Justiziar als Stabsstelle
Fur die Geschaftsleitung

(m/w/d) | Vollzeit

Starten Sie mit uns durch!
Kommen Sie in das Team der Stadtwerke Verden und arbeiten mit an der Energiewende in
der Region. Wir sind DER regionale Anbieter fir Strom, Erdgas, Warme und Trinkwasser.
Zudem betreiben wir das beliebte Verwell Erlebnisbad. Mit mehr als 130 Mitarbeitenden und

stadt)werke
VERDEN

MIT ALLER ENERGIE SEIT 1866

50 Millionen Euro Umsatz sorgen wir mit unseren Netzen fiir hochste Versorgungssicherheit.

Sie sind fiir die rechtliche Beratung der Geschafts-
fihrung und der Fachbereiche in allen relevanten
Rechtsfragen zustandig.

Sie ibernehmen schwerpunktmaéfig die Betreuung
von Fragestellungen des Energierechts

(z. B. Vertrags- oder Regulierungsrecht,
energiewirtschaftliche Rahmenbedingungen).

Die Beratung und Unterstiitzung im Personalrecht,
einschlieBlich Arbeits- und Tarifrecht fallt in Ihren
Aufgabenbereich.

Sie beraten, priifen und verhandeln Vertrage.

Sie begleiten rechtliche Projekte und arbeiten mit

externen Rechtsberatern und Behérden zusammen.

Sie sind fir die Beobachtung rechtlicher Entwick-
lungen und Ableitung von Handlungsempfehlungen
fir das Unternehmen verantwortlich.

Sie haben ein abgeschlossenes Studium der
Rechtswissenschaften (1. Staatsexamen), das 2.
Staatsexamen ist winschenswert.

. ldealerweise verfiigen Sie (iber fundierte
Berufserfahrung im Energierecht.

. Zudem verfiigen Sie iiber gute Kenntnisse und
praktische Erfahrung im Personal- bzw.
Arbeitsrecht.

« Strukturierte, selbststandige und l6sungs-
orientierte Arbeitsweise zeichnen Sie aus.

. Eine hohe Kommunikationsfdhigkeit, sicheres

Auftreten und ausgepragte Beratungskompetenz

setzen wir voraus.
. Verstandnis fiir wirtschaftliche Zusammenhange
und strategisches Denken runden lhr Profil ab.

Unsere Benefits Jetzt bewerben!

flexible Arbeitszeiten sowie mobiles Arbeiten zur
optimalen Vereinbarkeit von Beruf und Familie

eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Tatigkeit mit direkter Anbindung an die Geschéftsfiihrung
Gestaltungsspielraum und Einbindung in strategische
Entscheidungsprozesse

fachliche und persénliche Weiterentwicklung
tarifliche Bezahlung nach TV-V

30 Tage Jahresurlaub

(Weihnachten und Silvester zusatzlich frei)
Weihnachtsgeld als 13. Gehalt

Sonderzulagen sowie Sozialleistungen

SpenditCard, JobRad, betriebseigener Fitness-

raum, Essenszuschuss und Kantine

Per Mail an bewerbung@stadtwerke-verden.de
oder Gber unser Online-Bewerbungsformular.
Gerne inklusive Angabe des moglichen
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.

Ihr Ansprechpartner
Frau Kriiger
04231 915-151

Stadtwerke Verden GmbH
04231 915-0 | Weserstralde 26 1 27283 Verden
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